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Consorcio Regional Intermunicipal de Sadde
PORTARIAS

PORTARIA N° 35/2020, DE 04 DE MARCO DE
2.020.

“Empossa empregado(a) publico(a) que especifica
e daoutras providéncias’

ALEXANDRE MARTINEZ IGNATIUS,
Secretario Executivo do Consorcio Regional
Intermunicipal de Salde — CRIS, usando das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas, RESOLVE:

Art. 1° — Fica empossado(a) o(a) Sr.(a). Ricardo
Barbosa, para o cargo de Vigilante, para o
Programa UPA de Tupg, na classificagao de n° 02,
aprovado(a) no concurso publico n° 04/2019.

Pardgrafo Unico. A data de exercicio corresponde a
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de 05/03/2020.

Art. 2° — A presente Portaria entrard em vigor na
data de sua publicacéo.

Cumpra-se e publique-se.

Tupd&/SP, em 04 de marco de 2020.

ALEXANDRE MARTINEZ IGNATIUS
Secretario Executivo do CRIS

PORTARIA N° 36/2020, DE 05 DE MARCO DE
2.020.

“Disciplina a recepcdo de documentos para fins de
afastamentos laborais e justificativas de auséncia e
daoutras providéncias’

ALEXANDRE MARTINEZ IGNATIUS,
Secret&rio  Executivo do Consorcio Regional
Intermunicipal de Salde — CRIS, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO o disposto no art. 2°daCLT;

CONSIDERANDO o0 decidido nos autos do
processo de n° 010483-22.2018.5.15.0065;

CONSIDERANDO 0S atributos de
autoexecutoriedade e autotutela da Administracéo
Publica;

CONSIDERANDO que a apresentacdo de
atestados médicos a destempo implica a0 néo
cumprimento por parte do empregador do adequado
pagamento da folha de pagamento no tempo
correto, o recolhimento de contribuigdes em
momento incorreto, acarretando em multas e
sancoes,

Consorcio Regional Intermunicipal de Saude - CRIS | Resolugéo n° 006/2018, de 17 de dezembro de 2018
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



O O

Quinta, 05 de Marco de 2020

CONSIDERANDO o disposto no Parecer CFM n°
05/2.008;

RESOLVE:

Art. 1° — Esta Portaria disciplina a recepgdo de
documentos para fins de afastamentos laborais e
justificativas de auséncia dos empegados publicos
no &mbito deste Consorcio.

Art. 2° — O prazo de apresentacéo de atestado
meédico ou equivalente é de 24 (horas), sob pena de
indeferimento de sua recepcéo.

8 1° — A apresentacdo de atestado médico se dara
no servigo de protocolo deste Consorcio, mediante
requerimento, podendo tal requerimento ser
firmado pelo proprio interessado ou por terceira
pessoa.

§ 2° — Fica ressalvado o prazo referido no “caput”
deste artigo a situacéo de estado de salde grave que
impossibilite o seu cumprimento.

Art. 3° — Os atestados médicos que formalmente
apresentem  incongruéncias em S, serdo
indeferidos.

Parégrafo Unico — Para os fins do disposto no
“caput” deste artigo, consideram-se incongruéncias,
dentre outras:

| — Apresentacdo fora de prazo;

Il — Divergéncias de datas;

I11 — N&o identificac8o da pessoa interessada;

IV — Letrael/ou caracteresilegiveis;

V —Rasuras;

V — Auséncia ou falta de identificagcdo do emitente.
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Art. 4° — Os atestados apresentados como
justificativas de auséncia ao trabalho que
formalmente estiverem em conformidade e que néo
foram indeferidos poderéo ser enviados ap médico
do trabaho, a fim de aferir materialmente o que
nele consta.

§ 1° — Compete ao médico do trabalho, mediante
laudo, e conforme seu entendimento sobre 0 caso,
recomendar:

| — Aceitabilidade, total ou parcial, podendo sugerir
prazo de afastamento igual, inferior ou superior;

Il — Indeferimento;
I11 — Encaminhamento do servidor a previdéncia.

§ 2° — O médico do trabalho estabelecerd seu
parecer mediante formulério préprio, em padréo
aprovado por este Consorcio.

Art. 5° — Ficam convalidados os atos até entdo
praticados, ressalvados 0s que se comprovem
serem fraudados em processos administrativos.

Art. 6° — Compete & Secretaria Executiva a andlise
formal da documentacéo apresentada.

§ 1° — A competéncia referida no “caput” deste
artigo podera ser delegada;

§ 2° — A fim de subsidiar a tomada de decisdo
poderd se valer de pareceres de outras &reas do
conhecimento.

Art. 7° — A presente Portaria ndo conflitard com
normas regulamentares, que ao caso sob andlise
sgjam mais adequados ao deslinde da controvérsia.

Art. 8° — A presente Portaria entrard em vigor na
data de sua publicacéo e produzird efeitos a partir
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de 1° de abril de 2.020.

Cumpra-se e publique-se.

Tupé/SP, em 05 de marco de 2020.

ALEXANDRE MARTINEZ IGNATIUS
Secretério Executivo do CRIS

PORTARIA N° 37/2020, DE 05 DE MARCO DE
2.020.

“Empossa empregados publicos que especifica e da
outras providéncias’

ALEXANDRE MARTINEZ IGNATIUS,
Secretario Executivo do Consorcio Regional
Intermunicipal de Salde — CRIS, usando das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas, RESOLVE:

Art. 1° — Fica empossados 0s seguintes:

| — PamelaMandelli Carlos, para o cargo de Oficial
de atividades administrativas, para 0 Programa
UPA de Tupd na classificacdo de n° 04,
aprovado(a) no concurso publico n° 04/2019.

Il — Gean Janio Reine Marangoni, para o cargo de
Auxiliar de Servigos gerais, para 0 Programa UPA
de Tupé, na classificagdo de n° 01, aprovado(a) no
concurso publico n° 04/2019.

Paragrafo unico. A data de exercicio corresponde a
de 06/03/2020.

Art. 2° — A presente Portaria entrard em vigor na
data de sua publicacéo.

Cumpra-se e publique-se.
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Tupd/SP, em 05 de marco de 2020.

ALEXANDRE MARTINEZ IGNATIUS
Secretario Executivo do CRIS

LICITACOESE CONTRATOS
EXTRATO DE PUBLICACAO

Dispensa de licitagéo n° 15/2020

Numero Geral de Licitagbes. 15/2020

Objeto: SERVICO MEDICO DE DIAGNOSTICO
DE ECOCARDIOGRAMA

Prestador: INSTITUTO DO CORACAO DE
PRESIDENTE PRUDENTE LTDA, inscrita no
CNPJ n° 64.611.122/0001-05.

Valor: R$ 140,00.

Fundamento legal: art. 24, inciso I, § 1°da Lei n.
8.666/93 e Decreto n® 9.412, de 18 de junho de
2018.

O SERPRO G
Assinado digitalmente por:

CONSORCIO REGIONAL INTERMUNICIPAL DE SAUDE
CPF:/CNPJ Assinado em:
07833463000183 05/03/2020

Sua autenticidade pode ser confirmada no endereco :
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>
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